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INTRODUCTION
Trung tâm Tư vấn Pháp luật là đơn vị thuộc Trường Đại học Luật Hà Nội, có tư cách pháp nhân, có tài khoản và con dấu riêng, hoạt động theo cơ chế tự trang trải về tài chính. 

Legal Consulting Centre is an independent unit of Hanoi Law University, with its own legal entity, accounts and seals, and operates under self-financing mechanism. 

Trung tâm được thành lập theo Quyết định số 1391/QĐ-TCCB ngày 30/08/2010 do Hiệu trưởng trường Đại học Luật Hà Nội ký, Giấy phép hoạt động của Trung tâm số 05/TP-ĐKHĐ-TT do Sở Tư pháp Thành phố Hà Nội cấp ngày 09/09/2010. 

The Centre was established according to Decision No. 1391/QD-TCCB dated 30/08/2010 signed by the Principal of Hanoi Law University. The Registration Certificate No. 05/TP-DKHD-TT of the Centre was issued by Hanoi Department of Justice dated 09/09/2010. 

Trung tâm có hai lĩnh vực hoạt động chủ yếu là tư vấn pháp luật và đào tạo ngắn hạn. Với đội ngũ tư vấn viên và cộng tác viên là những giảng viên - chuyên gia tư vấn có nhiều kinh nghiệm tư vấn thuộc nhiều lĩnh vực pháp luật, Trung tâm có nhiều thuận lợi trong việc tổ chức và tiến hành các hoạt động tư vấn cho mọi đối tượng, đặc biệt là tư vấn cho các doanh nghiệp. 

The Centre has two main areas of activity: legal advice and short-term training. With a team of consultants and collaborators who are experienced lecturers and consultants in many legal fields, the Center has many advantages in organizing and conducting consultancy activities for all objects, especially consulting for enterprises.

Đống thời, với lợi thế là một đơn vị trực thuộc Trường Đại học Luật Hà Nội – cơ sở đào tạo luật uy tín, chuyên sâu và lớn nhất Việt Nam – Trung tâm có khả năng tư vấn, thiết kế các chương trình đào tạo ngắn hạn, bồi dưỡng kỹ năng thực hành pháp luật cho các doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân.

At the same time, with the advantage of being a unit of Hanoi Law University - The biggest and most prestigious law training institute  in Vietnam- The Centre has the ability to consulting, design short-term training programs, foster legal skills for enterprises, organizations and individuals.

Cho đến nay, Trung tâm đã tiến hành tư vấn và đào tạo ngắn hạn cho nhiều tập đoàn, công ty, doanh nghiệp và cá nhân trong nước và nước ngoài.  

So far, the Centre has provided short-term training and consultancy to many corporations, companies, enterprises and individuals in the country and abroad.

SỨ MỆNH - TẦM NHÌN

MISSION - VISION

Trung tâm cam kết cung cấp dịch vụ tư vấn pháp luật với chất lượng cao nhất cho khách hàng dựa trên sự cẩn trọng, chu đáo và trách nhiệm trong từng vụ việc, tuân thủ đạo đức nghề nghiệp và cam kết bảo mật tuyệt đối thông tin của khách hàng.

The Centre commits to provide legal consultancy services with the highest quality to customers based on the carefulness, thoughtfulness and responsibility in each case, adhere to professional ethics and commit to absolute confidentiality of customer information.

Trung tâm tập trung nghiên cứu và phát triển các chương trình đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng thực hành pháp luật chuyên sâu, hiệu quả và phù hợp với từng loại hình doanh nghiệp, đơn vị và cá nhân có nhu cầu; hỗ trợ Trường Đại học Luật Hà Nội trong việc cung cấp nguồn nhân lực chất lượng cao.

The Centre focuses on researching and developing training programs on specialized law practice skills that are effective and suitable for each type of enterprise, unit and individual in need. Assist the Hanoi Law University in providing high quality human resources.

Giá trị của Trung tâm được xây dựng trên nền tảng kiến thức chuyên sâu, sự chuyên nghiệp và tinh thần trách nhiệm cao của đội ngũ giảng viên - chuyên gia tư vấn của Trường Đại học Luật Hà Nội. 

The value of the Centre is built on the basis of in-depth knowledge, professionalism and high responsibility of lecturers - consultants of Hanoi Law University

NĂNG LỰC HOẠT ĐỘNG CỦA TRUNG TÂM

OPERATIONAL CAPACITY OF THE CENTRE

1. Tư vấn pháp luật

1. Legal counseling

- Tổ chức hoạt động tư vấn pháp luật trong phạm vi pháp luật quy định.

- Organizing legal consultancy activities within the scope of law

- Đề nghị cơ quan, tổ chức cung cấp thông tin về những vấn đề có liên quan đến quyền, lợi ích hợp pháp của cá nhân, tổ chức có yêu cầu tư vấn pháp luật.

- Suggesting agencies and organizations to provide information on issues related to the rights and legitimate interests of individuals and organizations that require legal consultancy.

- Kiến nghị với cơ quan nhà nước về những vấn đề có liên quan đến quyền, lợi ích hợp pháp của tổ chức, cá nhân yêu cầu tư vấn pháp luật.
- Proposing to government agencies on issues relating to the rights and legitimate interests of organizations and individuals requesting legal consultancy.

- Chịu trách nhiệm trước khách hàng về việc sử dụng tư vấn viên pháp luật, cộng tác viên tư vấn pháp luật, các nhân viên khác của Trung tâm theo Quy chế tổ chức và hoạt động của Trung tâm, đồng thời chịu trách nhiệm về các hợp đồng ký kết giữa Trung tâm với tư vấn viên, cộng tác viên, các nhân viên khác của Trung tâm và với khách hàng. 

- To take responsibility before clients for the use of legal consultants, legal consultancy collaborators, other staffs of the Centre under the Regulation on organization and operation of the Center and also responsible for the contracts signed between the Center and the consultants, collaborators, other staffs of the Centre and with customers.

2. Đào tạo ngắn hạn

2. Short-term training

- Xây dựng các chương trình đào tạo ngắn hạn.

- Developing short-term training programs.

- Tổ chức đào tạo ngắn hạn theo nhu cầu của cá nhân và doanh nghiệp.

- Organizing short-term training according to the needs of individuals and enterprises.

- Tập huấn phổ biến giáo dục pháp luật cho các cơ quan, tổ chức.

- Training on law dissemination education for agencies and organizations.

- Chịu trách nhiệm trước khách hàng về chương trình do Trung tâm xây dựng.

- Being responsible to customers about the program by the Centre building.

CƠ CẤU TỔ CHỨC 

ORGANIZATIONAL STRUCTURE
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CHUYÊN GIA TƯ VẤN
CONSULTANTS
	STT
	Họ và tên
	Cơ quan
	Chức vụ 
	Chuyên ngành 

	01
	PGS. TS. Vũ Thị Lan Anh
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó Hiệu Trưởng 
	

	02
	TS. Trần Quang Huy
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó Hiệu Trưởng
	

	03
	TS. Vũ Văn Cương
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	GĐ TTTVPL 
	

	04
	TS. Đỗ Ngân Bình
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó GĐ TTTVPL 
	

	05
	TS Nguyễn Mạnh Hùng
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	06
	TS. Trần Vũ Hải
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	07
	TS. Vương Thanh Thúy
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó Bộ môm 
	

	08
	PGS.TS. Cao Thị Oanh
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó CN Khoa 
	

	09
	TS. Trần Kim Liễu
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng phòng HC
	

	10
	TS. Bùi Thị Thu
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên
	

	11
	TH.S Đỗ Xuân Trọng 
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	12
	TS. Kiều Thùy Linh
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên
	

	13
	TS. Nguyễn Hải Ninh
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó BM 
	

	14
	TS. Phạm Minh Huân
	Bộ LĐTBXH 
	Nguyên thứ trưởng
	

	15
	ThS. Phan Đăng Thọ
	Bộ LĐTBXH
	P. Chánh thanh tra
	

	16
	PGS.TS. Nguyễn Hữu Chí
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng Khoa LKT
	

	17
	PGS.TS. Nguyễn Văn Cừ
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng Khoa LDS
	

	18
	PGS.TS. Bùi Đăng Hiếu
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	GĐ TTBĐCLĐT
	

	19
	PGS.TS. Nguyễn Thị Vân Anh
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa Sau ĐH
	

	20
	PGS.TS. Nguyễn Quang Tuyến
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa LKT
	

	21
	PGS.TS. Trần Anh Tuấn (*)
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa LDS
	


	22
	PGS.TS. Nguyễn Thị Nga
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM 
	

	23
	PGS.TS. Dương Tuyết Miên
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM 
	

	24
	PGS.TS. Trần Thị Thúy Lâm
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM 
	

	25
	PGS.TS. Phạm Văn Tuyết
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	26
	PGS.TS. Nguyễn Thị Lan
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	27
	ThS. Trần Đức Thìn
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Nguyên Phó HT
	

	28
	ThS. Nguyễn Hồng Hải
	Bộ Tư pháp
	Vụ phó 
	

	29
	TS. Phan Thanh Mai
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng khoa LHS
	

	30
	TS. Lê Đình Nghị
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng phòng ĐT 
	

	31
	TS. Nguyễn Thị Thanh Tâm
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng khoa LTMQT
	

	32
	TS. Đoàn Tố Uyên
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa HCNN
	

	33
	TS. Trần Thị Hiền
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa HCNN
	

	34
	TS. Mai Thanh Hiếu
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa LHS 
	

	35
	TS. Nguyễn Thị Dung kt
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa LKT
	

	36
	TS. Nguyễn Bá Bình
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa LTMQT
	

	37
	TS. Lê Minh Tiến
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó khoa Luật QT
	

	38
	TS Vũ Phương Đông
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó phòng QLSV
	

	39
	TS. Nguyễn Tuyết Mai 
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó phòng thanh tra 
	

	40
	TS. Bùi Thị Huyền
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM
	

	41
	TS. Ngô Thị Hường
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM
	

	42
	TS. Vũ Gia Lâm
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM 
	

	43
	TS. Vũ Thị Hải Yến
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM
	

	44
	ThS. Hoàng Minh Chiến
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Trưởng BM 
	

	45
	TS. Nguyễn Thị Thủy
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó BM 
	

	46
	TS. Vũ Thị Hồng Yến
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó Bộ môn 
	

	47
	TS. Nguyễn Thị Thu Hà
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Phó bộ môn
	

	48
	TS. Nguyễn Ngọc Bích
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	49
	TS. Nguyễn Văn Hợi
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	50
	ThS. Nguyễn Thị Bích Hồng
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
	

	51
	Ths. Nguyễn Hùng Cường
	Trường ĐH Luật Hà Nội

HaNoi law university
	Giảng viên 
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CÁC DỊCH VỤ CƠ BẢN
BASIC SERVICES

PHẦN I: TƯ VẤN PHÁP LUẬT

PART I: LEGAL CONSULTANCY

I. Lĩnh vực tư vấn

I. Scope of consultation

1. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực doanh nghiệp

1. Legal consultancy in the field of enterprise 

· Tư vấn, soạn thảo hồ sơ, thực hiện thủ tục đăng ký kinh doanh cho doanh nghiệp

· Consulting, drafting dossiers, carrying out procedures of business registration for enterprises

· Tư vấn về cơ cấu, tổ chức và hoạt động của doanh nghiệp

· Consulting on the structure, organization and operation of enterprises

· Soạn thảo, sửa đổi điều lệ doanh nghiệp và các văn bản về quy chế tổ chức

· Drafting, amending the charter of the enterprise and documents on organization regulations

· Rà soát, thẩm tra, đánh giá tình trạng pháp lý của doanh nghiệp và dự án thuộc đối tượng mua bán, chuyển nhượng

· Reviewing, verifying and assessing the legal status of enterprises and projects subject to sale, purchase or transfer

2. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực thương mại và hợp đồng
2. Legal consultancy in the field of trade and contracts

· Tư vấn về hình thức cơ bản trong giao dịch thương mại: mua bán hàng hoá, cung ứng dịch vụ, xúc tiến thương mại, trung gian thương mại, đấu thầu, đấu giá

· Consulting on the basic form of commercial transactions: purchase and sale of goods, provision of services, trade promotion, trade intermediates, tenders, auctions

· Tư vấn soạn thảo, đánh giá những rủi ro pháp lý đối với các hợp đồng thương mại (như hợp đồng mua bán hàng hoá, hợp đồng phân phối, hợp đồng hợp tác kinh doanh, hợp đồng đại lý, hợp đồng ủy thác, hợp đồng nhượng quyền thương mại, hợp đồng cung cấp dịch vụ, hợp đồng thuê địa điểm kinh doanh)

· Consulting on drafting, assessing legal risks for commercial contracts (such as goods purchase and sale contracts, distribution contracts, business cooperation contracts, agency contracts, entrustment contracts, service contract, business location lease contract)

· Tư vấn, hỗ trợ khách hàng và đại diện cho khách hàng tham gia đàm phán hợp đồng thương mại

· Consulting, supporting customers and representing customers in negotiating commercial contracts

· Tư vấn và tham gia giải quyết tranh chấp trong thương mại và hợp đồng

· Consulting and participating in dispute resolution in trade and contract

· Giải đáp các yêu cầu của khách hàng liên quan đến hoạt động thương mại khác.

· Answering customer requests related to other commercial activities.

3. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực tài chính

3. Legal consultancy in the field of financial 

· Tư vấn tăng vốn/giảm vốn của doanh nghiệp

- Consulting on raising/reducing capital of enterprises

· Tư vấn tài chính khi tiến hành tái cấu trúc doanh nghiệp

- Consulting on finance when undertaking business restructuring

· Tư vấn tài chính ngân hàng đối với các doanh nghiệp

- Consulting on finance and banking for enterprises

· Tư vấn về thuế thu nhập doanh nghiệp và làm sao để tối ưu hóa lợi nhuận

- Consulting on corporate income tax and how to optimize the profit
4. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực lao động

4. Legal consultancy in the field of labor

· Tư vấn xây dựng hệ thống văn bản nội bộ về quản lý lao động, tiền lương tại các doanh nghiệp, như: Nội quy lao động, Thỏa ước lao động tập thể, các quy chế lương, Thang bảng lương, Hợp đồng lao động, Hợp đồng học nghề. v.v.

· Consulting to set up internal document system on labor management and salary at enterprises, such as: Internal Labor Regulations, Collective Labor Agreement, Salary Regulations, Salary Scales, Labor contract, Apprenticeship contract, etc..

· Tư vấn xây dựng hệ thống giải pháp hữu ích cho doanh nghiệp trong hoạt động quản lý lao động, tiền lương.

· Consulting on building a system of utility solutions for enterprises in labor and salary management.

· Tư vấn xử lý rủi ro pháp lý và giải quyết tranh chấp trong lao động, tiền lương tại doanh nghiệp. 

·  Consultation on handling legal risks and resolving disputes in labor and salary at enterprises.

5. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực đất đai, hành chính

5. Legal consultancy in the field of land, administrative
5.1. Tư vấn pháp luật về lĩnh vực đất đai

5.1 Legal consultancy in the field of and

· Tư vấn quy định pháp luật về sở hữu đất đai, quản lý nhà nước về đất đai, các vấn đề liên quan đến người sử dụng đất, nguyên tắc sử dụng đất; quyền và nghĩa vụ của người sử dụng đất, thời hạn sử dụng đất

· Consulting legal regulations on land ownership, state management of land, issues related to land users, principles of land use; Rights and obligations of land users, land use duration

· Tư vấn pháp lý liên quan đến bồi thường hỗ trợ giải phóng mặt bằng
· Legal consulting relating to compensation for ground clearance
· Thực hiện các thủ tục về đất đai như: giao đất, cho thuê đất, quyền sở hữu nhà ở và tài sản khác gắn liền với đất; đăng ký chuyển mục đích sử dụng đất; chuyển nhượng quyền sử dụng đất, đăng ký cho thuê, cho thuê lại quyền sử dụng đất; đăng ký thừa kế, tặng cho quyền sử dụng đất; đăng ký, xóa đăng ký thế chấp, bảo lãnh bằng quyền sử dụng đất
· Carrying out land procedures such as land allocation, land lease, house ownership and other assets attached to land; registration of conversion of land use purpose; registration of conversion of land use purpose; registration of inheritance or donation of land use rights; registration, deletion of registration of mortgage or guarantee by land use rights
· Tư vấn giải quyết tranh chấp, khiếu nại, tố cáo và xử lý vi phạm và khởi kiện về đất đai
· Consulting on settlement of disputes, complaints and denunciations and handling of violations and initiation of lawsuits on land

5.2.  Tư vấn về hành chính

5.2 Legal consultancy in the field of administrative
· Tư vấn về pháp luật hành chính

· Consulting on administrative law

· Tư vấn về khiếu nại, khởi kiện quyết định xử phạt vi phạm hành chính.

· Consulting on complaints and lawsuits about decisions on sanctioning of administrative violations.

· Hỗ trợ khách hàng thực hiện các thủ tục hành chính.

· Assist customer in implementing administrative procedures.

6. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực hôn nhân gia đình

6. Legal consultancy in the field of Marriage and Family 

· Tư vấn về thủ tục ly hôn, con chung (quyền nuôi con, quyền cấp dưỡng), tài sản chung vợ chồng

· Consulting on divorce procedures, common children (supporting, raising rights), common property of husband and wife

· Thực hiện thủ tục về ly hôn và đại diện tại Tòa án

· - Carrying out procedures for divorce and representation at the court

7. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực dân sự và tố tụng dân sự

7. Legal consultancy in the field of civil and civil Procedure
· Tư vấn, soạn thảo các văn bản về giao dịch dân sự và nghĩa vụ dân sự

· Consulting and drafting documents on civil transactions and civil obligations

· Tư vấn, hỗ trợ pháp lý, soạn thảo và rà soát lại các văn bản liên quan đến thừa kế.

· Consulting, legal supporting, drafting and reviewing documents related to inheritance.

· Tư vấn pháp luật về tố tụng dân sự

· Legal consultancy on civil procedures

· Tham gia tố tụng và giải quyết các tranh chấp vụ án dân 

· Participating in legal procedures and resolving disputes in civil cases

8. Tư vấn pháp luật trong lĩnh vực hình sự và tố tụng hình sự

8. Legal consultancy in the field of Criminal and Criminal Procedure
· Tư vấn và phân tích các quy định pháp luật hình sự, tố tụng hình sự

· Consulting and analysis regulations of Criminal and Criminal procedure law 

· Tư vấn và giúp khách hàng tìm và phân tích chứng cứ ngoại phạm hoặc loại trừ trách nhiệm hình sự, phân tích hành vi vi phạm và lỗi trong tố tụng hình sự từ đó nhằm mục đích minh oan hoặc giảm nhẹ trách nhiệm hình sự;

· Consulting and helpping customers find and analyze alibi or exclude criminal liability, analyze violationsand penalties in criminal procedure for the purpose of verifying or mitigating criminal liability;

· Tư vấn về quyền và nghĩa vụ trong tố tụng hình sự

· Consulting on rights and obligations in criminal procedure

· Tư vấn và hướng dẫn khách hàng lập thủ tục bồi thường thiệt hại tính mạng, sức khỏe, danh dự nhân phẩm để khắc phục hậu quả do hành vi trái pháp luật của mình gây ra cho người khác trong trường hợp gia đình người bị hại đồng ý hoặc không đồng ý nhận bồi thường;

· Consuting and guiding clients to make procedures for compensation for damages of life, health, honor and dignity to overcome consequences caused by their illegal acts to other persons in cases where the families of the victims agree or refuse to accept the compensation;

· Tư vấn cho khách hàng và soạn thảo các văn bản trong tố tụng hình sự. 

· Consulting customers and drafting documents of criminal procedure.

9. Tư vấn pháp luật về các vụ việc có yếu tố nước ngoài

9. Legal consultancy on cases involving foreign elements

- Tư vấn về giải quyết tranh chấp dân sự có yếu tố nước ngoài;

- Consulting on the settlement of civil disputes involving foreign elements;

- Tư vấn giải quyết về thủ tục ly hôn và các vấn đề liên quan đến lĩnh vực hôn nhân và gia đình có yếu tố nước ngoài;

- Consulting on settlement of divorce procedures and matters related to the field of marriage and family involving foreign elements;

- Tư vấn giải quyết các vụ án hình sự có yếu tố nước ngoài; 

- Consulting on the settlement of criminal cases involving foreign elements;

- Tư vấn pháp lý theo yêu cầu của khách hàng.

- Legal consultancy at the request of customers.

II. Chuyên gia tư vấn
II. Consultants

1. Giảng viên Trường Đại học Luật Hà Nội

1. Lecturers of Hanoi Law University

2. Chuyên gia từ các Bộ, ban ngành như Bộ Tư pháp, Bộ Lao động, Bộ Tài chính

2. Experts from ministries, departments such as Ministry of Justice, Ministry of Labor, Ministry of Finance

3. Luật sư, chuyên gia tư vấn

3. Lawyers, consultants

III. Hình thức tư vấn

III. Form of consultancy



IV. Lộ trình tư vấn

IV. The route of the consultation

1. Lộ trình tư vấn theo vụ việc

1.  Route for consulting according to the case

1.1. Đối với tư vấn trực tiếp theo giờ

1.1. For direct consultation by the hour

	Các bước

Steps
	Nội dung

Content

	Bước 1

Step 1
	Khách hàng tư vấn viết phiếu yêu cầu tư vấn

Customer needs consulting write a request for consulting

	Bước 2

Step 2
	Bên tư vấn đặt lịch hoặc mời chuyên gia chuyên gia tư vấn trao đổi

The consultancy party schedules or invites an expert consultants to exchange

	Bước 3

Step 3
	Hai bên trao đổi và giải quyết các vấn đề ngay tại buổi làm việc

Both parties discussed and resolved the issues at the meeting

	Bước 4

Step 4
	Thanh toán tại bộ phận kế toán và nhận hóa đơn 

Payment in the accounting department and receive invoices


1.2. Đối với tư vấn trọn gói 
1.2. For package consulting 
	Các bước

Steps
	Nội dung

Content

	Bước 1

Step 1 
	Khách hàng gửi yêu cầu tư vấn 

Customers sends a request for consulting 

	Bước 2
Step 2
	Bên tư vấn báo phí tư vấn

Consultancy party inform of consulting fees

	Bước 3

Step 3
	Khách hàng cho ý kiến về việc đồng ý với báo phí tư vấn

The customer gives their opinion on agreeing to the consulting fee

	Bước 4

Step 4
	Hai bên ký hợp đồng tư vấn hoặc viết phiếu yêu cầu

The two parties sign a contract or written consulting request form

	Bước 5

Step 5
	Khách hàng tạm ưng thù lao tư vấn

Customers pay advances consulting fees

	Bước 6

Step 6
	Bên tư vấn thực hiện công việc theo yêu cầu của khách hàng 

The consultancy party performs the work as requested by the customers

	Bước 7

Step 7
	Bên tư vấn gửi dự thảo lần 1 kết quả tư vấn cho khách hàng

The consultancy party sends the first draft of consultancy results to customers

	Bước 8

Step 8
	Khách hàng cho ý kiến về bản dự thảo lần 1

Customer comments on the first draft

	Bước 9

Step 9
	Bên tư vấn sửa lại kết quả tư vấn cho phù hợp với ý kiến của khách hàng

The consultant revises the consultant's results to suit the opinion of the customer

	Bước 10

Step 10
	Khách hàng thanh toán 50% thù lao tư vấn còn lại

Customers pay the remaining 50% of  consulting fees



2. Lộ trình tư vấn thường xuyên


2. The route of regular consultancy  


2.1. Tư vấn thường xuyên theo khung giờ


2.1 Regular consultancy by the hour

	Các bước

Steps
	Nội dung

Content

	Bước 1
Step 1 
	Hai bên gặp gỡ và khảo sát nhu cầu tư vấn

The two parties meet and survey the need for consulting

	Bước 2

Step 2
	Bên tư vấn báo chi phí tư vấn thường xuyên 

Consultancy party inform of the cost of regular consultancy

	Bước 3

Step 3
	Hai bên ký hợp đồng tư vấn thường xuyên xác định rõ chi phí theo khung giờ 

The two parties sign a regular consultancy contract and clearly define the cost to be calculated according to the time frame

	Bước 4

Step 4
	Khách hàng gửi yêu cầu tư vấn theo từng vụ việc

Customers send request for consultancy according to each case

	Bước 5

Step 5
	Bên tư vấn báo chi phí tư vấn bằng bao nhiêu giờ tư vấn

Consultancy party inform about consultancy costs is calculated by how many hours consulting

	Bước 6

Step 6
	Hai bên ký Phụ lục Thỏa thuận giao và thực hiện công việc tư vấn

The two parties sign the annex on the assignment and performance of the consultancy

	Bước 7

Step 7
	Bên tư vấn thực hiện

Consultancy party perform

	Bước 8

Step 8
	Thanh lý và thanh toán theo từng Phụ lục

Liquidation and payment according to Annex




2.2. Lộ trình tư vấn thường xuyên



2. 2 The route of regular consultancy  

· Đối với bản tin pháp luật hàng tháng: Bên tư vấn cung cấp Bản tin pháp luật hàng tháng cho doanh nghiệp trước ngày 05 của tháng kế tiếp 
· For monthly legal news: The consultancy party shall provide monthly legal news to enterprises before the 5th day of the following month.

· Đối với yêu cầu tư vấn giải đáp vấn đề pháp lý:
 
·             For request consulting on answering legal issues:
	Các bước

Steps
	Nội dung

Content

	Bước 1

Step 1
	Khảo sát nhu cầu tư vấn

Survey on consultancy needs

	Bước 2

Step 2
	Hai bên ký hợp đồng tư vấn
The two parties sign a consultancy contract

	Bước 3

Step 3
	Doanh nghiệp gửi yêu cầu về vụ việc
The enterprise sends the request for the case

	Bước 4

Step 4
	Bên tư vấn báo số giờ tư vấn của công việc qua email

Consultancy party inform about the number of hours of consulting  via email

	Bước 5

Step 5
	Doanh nghiệp cho ý kiến về việc đồng ý với báo phí tư vấn qua email 

Enterprises give their opinion on agreeing to the consulting fee via email

	Bước 6

Step 6
	Bên tư vấn thực hiện yêu cầu tư vấn

The consultancy party performs the consultancy request

	Bước 7

Step 7
	Hai bên cho ý kiến sửa đổi phương án tư vấn (nếu có)

The two parties give their opinions on modifying the consultancy plan (if any).

	Bước 8

Step 8
	Bên tư vấn gửi kết quả tư vấn hoàn thiện

The consultancy party sends the complete consultancy results

	Bước 9

Step 9
	Tổng hợp giờ tư vấn thường xuyên vào ngày 30 hàng tháng (Thiếu giờ tư vấn sẽ được bổ sung của tháng kế tiếp. Thừa giờ tư vấn sẽ được trừ vào tháng kế tiếp)

Synthetic consultation hours on the 30th every month (If consulting hours are shorter, it will be added in the next month. If consultancy hours are overtime, it will be deducted in the next month.)

	Bước 10

Step 10
	Thanh toán chi phí theo quý hoặc theo tháng theo đúng định mức (6 giờ, 8 giờ hoặc 10 giờ tư vấn)

Quarterly or monthly payments in accordance with the norm (6 hours, 8 hours or 10 hours of consulting)

	Bước 11

Step 11
	Tổng hợp giờ tư vấn thường xuyên hàng năm

Synthesize the regular consultation hours every year

	Bước 12

Step 12
	Gia hạn hợp đồng hoặc thanh lý hợp đồng

Contract renewal or contract liquidation


PHẦN II: ĐÀO TẠO NGẮN HẠN

PART II: SHORT- TERM TRAINING

I. Giới thiệu

I. Introduction

Trung tâm với tiền thân là đơn vị đào tạo ngắn hạn từ năm 2008, Trung tâm có nhiều kinh nghiệm trong hoạt động đào tạo ngắn hạn. Với nhiệm vụ được giao là tổ chức, quản lý hoạt động đào tạo, bồi dưỡng ngắn hạn của Trường Đại học Luật Hà Nội, Trung tâm được trực tiếp ký kết hợp đồng với khách hàng và thực hiện các khóa đào tạo, bồi dưỡng ngắn hạn cho mọi đối tượng có nhu cầu. 

The Centre with its precursor is a short-term training unit since 2008, the Centre has many experience in short-term training activitives. With the assigned task of organizing and managing the short-term training and fostering activities of the Hanoi Law University, the Centre can directly sign contracts with customers and conduct short- term training courses for all objects in need.
Với lợi thế là đơn vị thuộc cơ sở đào tạo luật lớn nhất Việt Nam, Trung tâm tư vấn pháp luật đi sâu nghiên cứu, thiết kế các chương trình đào tạo ngắn hạn phù hợp nhất với nhu cầu của các cơ quan, doanh nghiệp nhằm nâng cao khả năng áp dụng chính xác và linh hoạt các quy định của pháp luật.

With the advantage of being the unit of the biggest legal training institution in Vietnam, the legal consultancy center focuses on studying and designing the most suitable short-term training programs with the needs of agencies and enterprises to improve the ability to apply precision and flexibility of the provisions of law.

Các chương trình đào tạo ngắn hạn của Trung tâm có liên quan trực tiếp đến lĩnh vực quản lý nhà nước, các lĩnh vực thương mại, đầu tư, lao động, đất đai, môi trường, tài chính - ngân hàng, bảo hiểm, chuyển giao công nghệ, kinh doanh bất động sản, quyền sở hữu, sở hữu trí tuệ, kinh doanh xuất nhập khẩu, vấn đề tài phán trong hoạt động thương mại v.v. 

The short-term training programs of the Centre are directly related to the state management, trade, investment, labor, land, environment, finance-banking, insurance, technology transfer, real estate business, property rights, intellectual property, import-export business, commercial issues, etc.

Các khóa đào tạo do Trung tâm tổ chức có sự tham gia giảng dạy của các cán bộ lãnh đạo các Bộ, Cục, Vụ, Viện; các giáo sư, tiến sĩ, thạc sĩ giảng dạy nhiều kinh nghiệm của Trường Đại học Luật Hà Nội và các trường đại học có uy tín khác ở Việt Nam. Với đội ngũ trên 300 giảng viên cơ hữu và đội ngũ giảng viên liên kết hung mạnh có nhiều kinh nghiệm thực tiễn, các chương trình đào tạo của Trung tâm đã được khách hàng đánh giá cao cả về chất lượng chuyên môn và tính chuyên nghiệp trong phong cách tổ chức. 

Training courses organized by the Centre with the participation of leaders of the Ministries, Departments and Institutes; professors, doctorals, masters with extensive teaching experience from the Hanoi Law University and other prestigious universities in Vietnam.  With a team of over 300 full-time lectures and associate lectures with a lot of practical experience, the training programs of the Center have been highly appreciated by customers both in professional quality and professionalism in organizational style.

Trung tâm tổ chức đào tạo ngắn hạn dưới nhiều hình thức:

The short-term training centers are organized in the following forms:

· Đào tạo theo hình thức ghi danh

- Training in the form of registration

· Đào tạo theo đơn đặt hàng của các tổ chức, cá nhân có nhu cầu
- Training on orders of organizations and individuals in need

Các lớp học có thể được tổ chức trong và ngoài giờ hành chính, không chỉ ở Hà Nội mà còn ở nhiều địa bàn khác trên toàn quốc. 

Classes can be held in and out of office hours, not just in Hanoi but in many other locations throughout the country.

II. Cách thức đào tạo

II. Training method

Bước 1: Khảo sát nhu cầu đào tạo của cá nhân, doanh nghiệp. Nhận diện nhu cầu đào tạo 
Step 1: Survey the training needs of individuals and enterprises. Identify training needs                                                                                                 

 Bước 2: Xây dựng chương trình đào tạo trên cơ sở khảo sát dựa vào tiêu chí: "Ứng dụng linh hoạt pháp luật vào thực tiễn để phòng ngừa và xử lý rủi ro cho doanh nghiệp"    
Step 2: Developping training programs on the basis of the survey based on the following criteria:"Flexible application of legislation into practice to prevent and handle risks for enterprises"                                                                                            

Bước 3: Điều chỉnh nội dung chương trình bám sát vào thực tiễn doanh nghiệp    
Step 3: Adjusting the content of the program sticking to the practicality of enterprises    

III. Triển khai chương trình đào tạo

III. Implementing training program

Triển khai chương trình 
Implementing programs                                                                                      

· Tổ chức chương trình linh hoạt vào giờ hành chính, buổi tối hoặc cuối tuần
· Flexible program organization during office hours, evenings or weekends                                                                                                            

· Địa điểm đào tạo & Cơ sở vật chất: Tổ chức đào tạo tại Trụ sở Trung tâm (87 Nguyễn Chí Thanh, Đống Đa, Hà Nội) hoặc tại Trụ sở cơ quan, doanh nghiệp

· Training location & facilities: Training at the Head Office (87 Nguyen Chi Thanh, Dong Da, Hanoi) or at the head office of agencies, enterprises                                                                                          

· Giảng viên là những Phó giáo sư, Tiến sĩ, Thạc sĩ, Luật sư, Chuyên gia có kinh nghiệm thực tiễn của Trường ĐH Luật Hà Nội hoặc của các cơ quan sở ban ngành 
· Lecturers are Associate Professors, Ph.D., Masters, Lawyers, Experts with practical experience of Hanoi Law University or other departments.                                                                          

· Trước, trong và sau khi đào tạo đều cử cán bộ quản lý bám sát lớp học để lắng nghe nhu cầu và phản hồi của học viên

· Before, during and after training will send management staffs to follow the class to listen to the needs and feedback of students.

IV. Giảng viên đào tạo

IV. Training lecturers

1. Giảng viên Trường Đại học Luật Hà Nội

1. Lecturers of Hanoi Law University

2. Chuyên gia đến từ Bộ ngành như Bộ Tư pháp, Bộ Lao động, Bộ Tài chính

2. Experts from the Ministry of Justice, Ministry of Labor, Ministry of Finance

3. Luật sư, chuyên gia tư vấn

3. Lawyers, consultants

V. Phương pháp đào tạo

V. Training methods

- Thời gian dành cho thuyết trình (50%)

- Time for presentations (50%)

- Hướng dẫn cách thức áp dụng và phân tích tình huống pháp luật điển hình (30%)

- Providing guidance on how to apply and analyze typical legal situations (30%)

- Trao đổi trực tiếp (hỏi – đáp) giữa giảng viên và học viên (20%)

- Direct exchange (Q & A) between lecturers and students (20%)

VI. Đào tạo ghi danh theo nhu cầu cá nhân

VI. Training according to individual needs

Bước 1: Trung tâm khảo sát nhu cầu và xây dựng chương trình đào tạo cơ bản

Step 1: The center conducts surveys the demand and develops basic training programs

Bước 2: Học viên đăng ký học và nộp học phí

Step 2: Students enroll and pay tuition fees

Bước 3: Tổ chức lớp

Step 3: Organizing the class

Bước 4: Chăm sóc học viên trong và sau đào tạo

Step 4: Take care of students during and after training

Bước 5: Giải đáp thắc mắc (nếu có)

Step 5: Answer the questions (if any)

VII. Đào tạo theo nhu cầu 

VII. Training on demand
Các chương trình đào tạo theo nhu cầu của doanh nghiệp được xây dựng dựa trên nhu cầu của doanh nghiệp có sự linh hoạt về nội dung, thời gian, địa điểm đào tạo.

Training programs according to the needs of enterprises are built on the needs of enterprises with flexibility in terms of content, time and place of training.

Quy trình đào tạo theo nhu cầu của cơ quan, doanh nghiệp

Training process according to the needs of agencies and enterprises

Bước 1: Tiếp xúc doanh nghiệp và tìm hiểu mục tiêu đào tạo. Sau đó lên chương trình đào tạo tổng quan để khách hàng cho ý kiến.  
Step 1: Contact the enterprise and find out the training objectives. Then set up an overview training program for customers to comment.                                                                                                                                 

Bước 2: Gửi chương trình đào tạo khung cho khách hàng để lấy ý kiến của các phòng ban chuyên môn và chỉnh sửa nhu cầu đào tạo (nếu có).     
Step 2: Send the training program to customers to get opinions of specialized departments and modify training needs (if any).                                                                                        

Bước 3: Lập kế hoạch đào tạo, dự toán, báo chi phí           
Step 3: Setting up training plan, cost estimate, cost report                                     

Bước 4: Lựa chọn giảng viên 

Step 4: Selectting the lecturer

Bước 5: Ký hợp đồng đào tạo    
Step 5: Signing training contract                                                                       

Bước 6: Tổ chức đào tạo 
Step 6: Organizing the training                                                                                            

Bước 6: Tổng kết, đánh giá, báo cáo kiến nghị       
Step 6: Summarizing, evaluating and reporting the recommendations                                          

Bước 7: Giải đáp thắc mắc có liên quan trực tiếp đến nội dung giảng dạy 

Step 7: Answer questions that are directly related to the content of the teaching

VIII. MỘT SỐ CHUYÊN ĐỀ TẬP HUẤN VÀ ÁP DỤNG PHÁP LUẬT

TƯ VẤN VÀ CHIA SẺ KINH NGHIỆM ÁP DỤNG PHÁP LUẬT

VIII. SOME SPECIAL TOPIC IN TRAINING AND APPLYING LAW

CONSULTANCY AND SHARING EXPERIENCE IN APPLYING LEGAL

(Duration: 05 sessions x 3 hours / session)

1. Chuyên đề 1: Tư vấn và chia sẻ kinh nghiệm trong việc áp dụng pháp luật về lao động, tiền lương, bảo hiểm xã hội trong hoạt động của doanh nghiệp
1. Special topic 1: Consulting and sharing of experiences in applying the law on labor, salary and social insurance in the operation of enterprises.

2. Chuyên đề 2: Tư vấn và chia sẻ kinh nghiệm trong việc áp dụng pháp luật về luật doanh nghiệp năm 2014 

2. Special topic 2: Consulting and sharing experience in applying the Enterprise Law 2014

3. Chuyên đề 3: Tư vấn và chia sẻ kinh nghiệm trong về đàm phán, soạn thảo, ký kết hợp đồng trong doanh nghiệp

3. Special topic 3: Consulting and sharing experiences in negotiating, drafting and signing contracts in enterprises

4. Chuyên đề 4: Tư vấn và chia sẻ kinh nghiệm trong việc áp dụng pháp luật thuế - tài chính trong hoạt động của doanh nghiệp

4. Special topic 4: Counseling and sharing experience in applying tax- finance law in enterprises activities

5. Chuyên đề 5: Tư vấn và chia sẻ kinh nghiệm trong việc áp dụng pháp luật về những điểm mới của bộ luật dân sự 2015 – Kỹ năng phòng ngừa rủi ro pháp lý khi đàm phán, soạn thảo, ký kết hợp đồng nói chung và hợp đồng cho vay tài sản nói riêng

5. Special topic 5: Consulting and sharing experiences in applying the law on new articles of the Civil Code 2015 - Skills to prevent legal risks when negotiating, drafting, signing contracts in general and property loan contracts in particular.

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO TRONG LĨNH VỰC DOANH NGHIỆP

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF ENTERPRISES

(Thời lượng: 05 buổi x 3 giờ/buổi)

(Duration: 10 sessions x 3 hours / session)

1. Chuyên đề 1: Vận dụng pháp luật doanh nghiệp và luật đầu tư trong hoạt động của doanh nghiệp

1. Special topic 1: Applying Enterprise Laws and Investment Laws to Enterprises operation

2. Chuyên đề 2: Vận dụng pháp luật trong đàm phán, soạn thảo ký kết hợp đồng trong kinh doanh thương mại

2. Special topic 2: Applying law in negotiating and signing contracts in commercial business

3. Chuyên đề 3: Giải quyết tranh chấp trong kinh doanh, thương mại

3.  Special topic 3: Settling disputes in business and commerce

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO TRONG LĨNH VỰC LAO ĐỘNG

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF LABOR

(Thời lượng: 10 buổi x 3 giờ/buổi)

(Duration: 10 sessions x 3 hours / session)
1. Chuyên đề 1: Xây dựng bộ công cụ pháp lý để quản trị nhân sự hiệu quả

1. Special topic 1: Building a legal instrument for effective human resources management

2. Chuyên đề 2: Vận dụng pháp luật lao động trong giao kết, thực hiện chấm dứt hợp đồng lao động

2. Special topic 2: Applying the labor law in the contract, terminating the labor contract

3. Chuyên đề 3: Vận dụng pháp luật lao động trong xử lý kỷ luật lao động và bồi thường trách nhiệm vật chất

3. Special topic 3: Applying labor laws to labor discipline and compensation for material liability

4. Chuyên đề 4: Vận dụng pháp luật lao động trong giải quyết tranh chấp lao động

4. Special topic 4: Applying Labor Law to the settlement of labor disputes

5. Chuyên đề 5: Pháp luật về thương lượng tập thể áp dụng vào doanh nghiệp

5. Special topic 5: Law on collective bargaining applies to enterprises

6. Chuyên đề 6: Pháp luật về an toàn lao động, vệ sinh lao động 

6. Special topic 6: Law on occupational safety and health

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO TRONG LĨNH VỰC NGÂN HÀNG

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF BANKING
(Thời lượng: 5 buổi x 3 giờ/buổi)

(Duration: 5 sessions x 3 hours / session)

1. Chuyên đề 1: Những điểm mới của Bộ luật dân sự năm 2015 về giao dịch bảo đảm và ứng dụng vào thực tiễn ngân hàng 

1. Sepcial topic 1: New articles of the Civil Code 2015 on secured transactions and their application to banking practice

2. Chuyên đề 2: Xác thực chữ ký giả, con dấu giả 

2. Sepcial topic 2: Authentication of fake signatures, fake seals

3. Chuyên đề 3: Kỹ năng soạn thảo ký kết Hợp đồng tín dụng

3. Sepcial topic 3: Skills for drafting, signing credit contracts

4. Chuyên đề 4: Đăng ký giao dịch bảo đảm

4. Sepcial topic 4: Registration of secured transactions

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO TRONG LĨNH VỰC THUẾ - TÀI CHÍNH 

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF TAX - FINANCE
(Thời lượng: 5 buổi x 3 giờ/buổi)

(Duration: 5 sessions x 3 hours / session)

1. Chuyên đề 1: Tổng quan về hệ thống pháp luật thuế và quản trị và phòng ngừa rủi ro về thuế đối với doanh nghiệp

1. Special topic 1: An overview of the tax law system and management  and tax risk prevention for enterprises

2. Chuyên đề 2: Thuế giá trị gia tăng, chế độ hóa đơn, chứng từ liên quan đến thuế giá trị gia tăng

2. Special topic 2: Value added tax, invoice regime, vouchers related to value added tax

3. Chuyên đề 3: Thuế xuất khẩu, nhập khẩu và thủ tục hải quan liên quan đến hoạt động xuất khẩu, nhập khẩu

3. Special topic 3: Import and export taxes and customs procedures related to import and export

4. Chuyên đề 4: Thuế thu nhập doanh nghiệp, thuế thu nhập cá nhân và những lưu ý để tối đa hóa chi phí hợp lý của doanh nghiệp

4. Special topic 4: Corporate Income Tax, Personal Income Tax and notes to maximize reasonable costs of enterprises

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO TRONG LĨNH VỰC ĐẤT ĐAI VÀ KINH DOANH BẤT ĐỘNG SẢN

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF LAND AND REAL ESTATE BUSINESS
(Thời lượng: 4 buổi x 3 giờ/buổi)

(Duration: 4 sessions x 3 hours / session)

1. Chuyên đề 1: Pháp luật đất đai 

1. Special topic 1: Land law

2. Chuyên đề 2: Hợp đồng trong giao dịch quyền sử dụng đất

2. Special topic 2: Contracts in land use rights transactions

3. Chuyên đề 3: Pháp luật đất đai trong thu hồi, bồi thường, giải phóng mặt bằng

3. Special topic 3: Land law in recovery, compensation and land clearance of land

4. Chuyên đề 4: Pháp luật đất đai trong hoạt động kinh doanh bất động sản

4. Special topic 4: Land law in real estate business

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO TRONG LĨNH VỰC XÂY DỰNG VÀ ĐẤU THẦU

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF CONSTRUCTION AND BIDDING
(Thời lượng: 4 buổi x 3 giờ/buổi)

(Duration: 4 sessions x 3 hours / session)

1. Chuyên đề 1: Pháp luật đấu thầu trong thực tiễn hoạt động doanh nghiệp

1. Special topic 1: Law on bidding in practice of business activities

2. Chuyên đề 2: Pháp luật xây dựng trong thực tiễn hoạt động doanh nghiệp

2. Special topic 2: Law on construction in practice of business activities

CHƯƠNG TRÌNH TẬP HUẤN TRONG LĨNH VỰC DÂN SỰ

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF CIVIL
1. Chuyên đề 1: Pháp luật dân sự trong hoạt động của doanh nghiệp

1. Special topic 1: Civil law in the operation of enterprises

2. Chuyên đề 2: Pháp luật dân sự về giao dịch bảo đảm và những lưu ý quan trọng trong hoạt động của ngân hàng

2. Special topic 2: Civil law on security transactions and important notes on banking activities

3. Chuyên đề 3: Trách nhiệm bồi thường thiệt hại ngoài hợp đồng

3. Special topic 3: Compensation liability for damages not specified in the contract

4. Chuyên đề 4: Những lưu ý trong soạn thảo các loại hợp đồng dân sự (Hợp đồng dịch vụ dân sự, Hợp đồng mua bán tài sản, Hợp đồng tín dụng,…)

4. Special topic 4: Notes on Drafting Civil Contracts (Civil service contract, asset purchase contract, credit contracts, etc.)

CHƯƠNG TRÌNH TẬP HUẤN TRONG LĨNH VỰC SỞ HỮU TRÍ TUỆ

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF INTELLECTUAL PROPERTY
1. Chuyên đề 1: Kỹ năng thực thi và đăng ký quyền sở hữu trí tuệ cho doanh nghiệp

1. Special topic 1: Enforcement skills and registration of intellectual property rights for enterprises

2. Chuyên đề 2: Luật Sở hữu trí tuệ về quyền tác giả và quyền liên quan

2. Special topic 2: Intellectual Property Law on Copyright and Related Rights

3. Chuyên đề 3: Tập huấn luật sở hữu trí tuệ cho các sở ban ngành 

3. Special topic 3: Training Intellectual Property Law for Departments

4. Chuyên đề 4: Công tác bảo hộ sáng chế, sở hữu trí tuệ và những thủ tục đăng ký sở hữu trí tuệ

4. Special topic 4: The protection of inventions, intellectual property and intellectual property registration procedures

CHƯƠNG TRÌNH TẬP HUẤN TRONG LĨNH VỰC HÀNH CHÍNH

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF ADMINISTRATIVE
1. Chuyên đề 1: Con dấu giả, chữ ký giả trong hoạt động của doanh nghiệp

1. Special topic 1: Fake seals, false signatures in the operation of enterprises

2. Chuyên đề 2: Nâng cao kỹ thuật soạn thảo văn bản hành chính trong doanh nghiệp

2. Special topic 2: Enhancing the techniques of drafting administrative documents in enterprises

3. Chuyên đề 4: Kỹ thuật soạn thảo văn bản hành chính thông dụng cho cán bộ cấp huyện 

3. Special topic 4: Techniques for drafting common administrative documents for district officials

4. Chuyên đề 5: Pháp luật về quản lý hành chính dành cho cán bộ cấp huyện

4. Special topicb5: Legislation on administrative management for district officials

CHƯƠNG TRÌNH TẬP HUẤN TRONG LĨNH VỰC QUỐC TẾ

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF INTERNATIONAL
1. Chuyên đề 1: Pháp luật về đảm bảo an toàn, an ninh hàng không

1. Special topic 1: Law on safety and security of aviation

2. Chuyên đề 2: Pháp luật hàng hải quốc tế

2. Special topic 2: International Maritime Law

3. Chuyên đề 3: Pháp luật quốc tế về bảo hộ sở hữu trí tuệ

3. Special topic 3: International law on the protection of intellectual property

4. Chuyên đề 4: Pháp luật áp dụng đối với hợp đồng thương mại quốc tế

4. Special topic 4: Law applicable to international commercial contracts

5. Chuyên đề 5: Pháp luật quốc tế về logictis

5. Special topic 5: International law on logictis

6. Chuyên đề 6: Giải quyết các vụ việc hôn nhân gia đình có yếu tố nước ngoài

6. Special topic 6: Settling domestic marriage cases involving foreign elements

7. Chuyên đề 7: Pháp luật về phá sản quốc tế

7. Special topic 7: Law on international bankruptcy

8. Chuyên đề 8: Pháp luật về bảo hiểm trong vận tải quốc tế

8. Special topic 8: Law on insurance in international transport

CHƯƠNG TRÌNH TẬP HUẤN TRONG LĨNH VỰC HÌNH SỰ

TRAINING PROGRAM IN THE FIELD OF CRIMINAL
1. Chuyên đề 1: Pháp luật về tội phạm kinh tế

1. Special topic 1: Law on Economic Crime

2. Chuyên đề 2: Pháp luật về phòng chống tham nhũng

2. Special topic 2: Laws on anti-corruption

3. Chuyên đề 3: Pháp luật chung về hình sự 

3.  Special topic 3: General Criminal Law

4. Chuyên đề 4: Pháp luật về hình sự cho các cơ quan nhà nước

4. Special topic 4: Criminal law for state agencies

QUẢN TRỊ HÀNH CHÍNH VĂN PHÒNG 

 OFFICE ADMINISTRATIVE MANAGEMENT

1. Chuyên đề 1: Cơ cấu tổ chức, các bộ phận trong văn phòng, nhân sự trong văn phòng, thư ký, chánh, phó văn phòng & các nhân viên văn phòng;

1. Special topic 1: Organizational structure, office departments, personnel in the office, secretary, chief and deputy chief of office, office staff

2. Chuyên đề 2: Tổng hợp, xử lý & cung cấp thông tin cho lãnh đạo;

2. Special topic 2: Synthesizing, processing and providing information to leaders;

3. Tổ chức công tác lễ tân, tiếp khách tại CQ, DN hoặc qua điện thoại;

3. Organizing the reception, guest reception at agencies, enterprises or by telephone;

4. Chuyên đề 3: Công tác văn thư: Quản lý văn bản đến; văn bản đi, văn bản nội bộ, văn bản mật; Quản lý & sử dụng con dấu; Lập hồ sơ;

4. Special topic 3: Clerical work: incoming and outcoming document management; internal documents, confidential documents; Management & use of seals; set up document;

5. Chuyên đề 4: Kỹ năng soạn thảo văn bản hành chính: nghị quyết, quyết định, công văn, báo cáo, biên bản; 

5. Special topic 4: Skills in drafting administrative documents: resolutions, decisions, official letters, reports, minutes;

6. Chuyên đề 5: Công tác lưu trữ: phân loại tài liệu, xác định giá trị tài liệu, bổ sung tài liệu, thống kê tài liệu, chỉnh lý tài liệu, bảo quản tài liệu.

6. Special topic: Archiving: document classification, document valuation, document addition, document statistics, document editing, document preservation.

7. Chuyên đề 6: Nghiệp vụ phân biệt con dấu giả, chữ ký giả
7. Special topic 6: Professional in distinguish fake seals, false signatures

DANH SÁCH KHÁCH HÀNG TƯ VẤN VÀ ĐÀO TẠO
	STT
	Khách hàng
	

	1. 
	Tập đoàn Điện lực Việt Nam
	PetroVietnam Power Corporation (Pv Power)

	2. 
	Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam
	Vietnam Posts and Telecommunication Group (VNPT)

	3. 
	Tập đoàn Viễn thông quân đội 
	Viettel group

	4. 
	Tổng công ty CP Bia – Rượu – Nước giải khát Hà Nội (HABECO)
	Hanoi Beer Corporation (HABECO)

	5. 
	Tổng công ty CP Bảo hiểm Petrolimex
	 Pjico Insurance Corporation

	6. 
	Tổng công ty Điện lực Dầu Khí Việt Nam (Pv Power)
	PetroVietnam Power Corporation (Pv Power)

	7. 
	Tổng công ty Thép Việt Nam
	VietNam Steel Corporation

	8. 
	Tổng công ty Khí Việt Nam – CTCP (PV Gas)
	PetroVietnam Gas Joint Stock Corporation (PV Gas)

	9. 
	Tổng công ty Truyền tải điện Quốc Gia
	National Power Transmission Corporation

	10. 
	Tổng công ty Điện lực – Vinacomin
	Vinacomin-Power holding corporation 

	11. 
	Tổng công ty Điện lực TKV – CTCP
	Vinacomin-Power holding corporation 

	12. 
	Tổng công ty Điện lực Miền Trung
	Miền Trung Power Company

	13. 
	Tổng công ty Điện lực Miền Bắc
	Miền Bắc Power Company

	14. 
	Tổng công ty Khí Việt Nam – CTCP (PV Gas)
	PetroVietnam Gas Joint Stock Corporation (PV Gas)

	15. 
	Tổng công ty Xây dựng Công trình giao thông 4 – CTCP (Cienco 4)
	Civil Engineering Construction Coporation No 4

	16. 
	Tổng công ty Than khoáng sản Việt Nam
	Vietnam national coal and mineral industries holding corporation

	17. 
	Ngân hàng NN&PTNT Việt Nam AGRIBANK
	Vietnam Bank for Agriculture and Rural Development AGRIBANK

	18. 
	Ngân hàng NN&PTNT Việt Nam - CN Vĩnh Linh, Quảng Trị
	Vĩnh Linh branch - Vietnam Bank for Agriculture and Rural Development AGRIBANK

	19. 
	Ngân hàng NN&PTNT Việt Nam - CN tỉnh Hải Dương
	HaiDuong provice branch - Vietnam Bank for Agriculture and Rural Development AGRIBANK

	20. 
	Ngân hàng NN&PTNT Việt Nam - CN sở giao dịch
	So giao dich branch - Vietnam Bank for Agriculture and Rural Development AGRIBAN

	21. 
	Ngân hàng NN&PTNT Việt Nam - CN Sao Đỏ
	Sao Do branch - Vietnam Bank for Agriculture and Rural Development AGRIBAN

	22. 
	Ngân hàng TMCP Sài Gòn Thương Tín – Sacombank
	Sai Gon Thuong Tin Commercial Joint Stock Bank

	23. 
	Ngân hàng TMCP Đại chúng Việt Nam PV combank
	Vietnam Public Joint Stock Commercial Bank

	24. 
	Ngân hàng TMCP Sài Gòn – Hà Nội SHB 
	Saigon – Hanoi commercial joint stock bank

	25. 
	Ngân hàng TMCP Đầu tư và Phát triển Việt Nam
	Joint Stock Commercial Bank for Investment and Development of Vietnam

	26. 
	CN ngân hàng TMCP Đầu tư và Phát triển Tây Hà Nội
	Joint Stock Commercial Bank for Investment and Development of Hanoi

	27. 
	Công ty Đường ống khí Nam Côn Sơn
	Nam Con Son Pipeline Company (NCSP)

	28. 
	Công ty Hagar International
	Hagar International Company

	29. 
	Công ty Thăm dò và Khai thác Dầu Khí PVEP
	 PetroVietnam Exploration Production Corporation

	30. 
	Công ty Liên doanh điều hành Côn Sơn
	Con Son Joint Operating Company (CON SON JOC)

	31. 
	Công ty Điều hành Chung Lam Sơn
	Lam Son Joint Operating Company

	32. 
	Công ty dịch vụ Mobifone Khu vực 1 
	MOBIFONE CORPORATION (sector 1)

	33. 
	Công ty CP Dịch vụ Bảo vệ An ninh Dầu Khí Việt Nam
	Petrovietnam security services corporation

	34. 
	Công ty CP Khí Cà Mau
	PV Gas Ca Mau

	35. 
	Công ty CP kính Viglacera Đáp Cầu
	 Đáp Cầu Viglacera sheet glass joint stock company

	36. 
	Công ty CP đồ hộp Hạ Long
	Ha Long Can Food Company

	37. 
	Công ty CP sản xuất và xuất nhập khẩu Hanel
	Hanel production and import – export joint stock company

	38. 
	Công ty CP Đầu tư và Công nghệ Đại Việt
	Đai Viet technology and investment joint stock company

	39. 
	Công ty CP Nibe
	Nibe joint stock company

	40. 
	Công ty CP dược phẩm Nam Hà
	Nam Ha Pharmaceutical joint stock company

	41. 
	Công ty CP đầu tư và công nghệ IGT
	IGT technology t and investment joint stock company

	42. 
	Công ty CP Viễn thông di động toàn cầu 
	Global Telecommunication Mobile joint stock company

	43. 
	Công ty CP Dự Kim – Hãng thời trang Ivy Moda
	Du Kim joint stock company

	44. 
	Công ty CP công nghệ Mobifone Toàn Cầu
	MobiFone Global and Technology joint stock company

	45. 
	Công ty CP xuất nhập khẩu máy và phụ tùng
	Machinery and spare-parts import-export joint-stock company

	46. 
	Công ty Điện lực Nghệ An
	Nghe An Power Company

	47. 
	Công ty Điện lực Hải Phòng
	Hai Phong Power Company

	48. 
	Công ty Điện lực Thái Bình
	Thai Binh Power Company

	49. 
	Công ty Điện lực Quảng Ninh
	Quang Ninh Power Company

	50. 
	Công ty mua bán điện
	Electricity Power tradding comapany

	51. 
	Công ty CP Za Hưng
	za Hưng joint stock company

	52. 
	Công ty hàng không Việt Nam – Đoàn bay 919
	Vietnam Aviation Corporation-Flight crew Division 919

	53. 
	Công ty CP ABC Việt Nam
	ABC Viet Nam Corporation

	54. 
	Công ty CP kinh doanh than Miền Bắc – Vinacomin
	 VINACOMIN – Northern coal joint stock company

	55. 
	Công ty CP tư vấn Hà Đô
	Hado consulting joint stock company

	56. 
	Công ty CP Hà Đô 4
	Hado 4 joint stock company

	57. 
	Công ty CP Hà Đô 1
	Hado1 joint stock company

	58. 
	Công ty CP Hà Đô 23
	Hado 23 joint stock company

	59. 
	Công ty CP cơ điện xây dựng – thiết bị công nghiệp Hà Đô
	Hado mechanical and electrical industrial equipment joint stock company

	60. 
	Công ty CP tư vấn và phất triển giáo dục toàn cầu SR
	SR Educational Development & consulting joint stock company

	61. 
	Công ty CP đào tạo và tư vấn truyền thông AAA
	 Aaa training and communication consultancy joint stock company

	62. 
	Công ty CP Bến xe Hà Nội
	HaNoi transport station joint stock company

	63. 
	Công ty CP Fecon 
	Fecon joint stock company

	64. 
	 Công ty CP than Hà Tu – Vinacomin
	HaTu coal joint stock company

	65. 
	Công ty CP vận tải đường sắt Hà Nội
	HANOI RAILWAY TRANSPORT JOINT STOCK COMPANY

	66. 
	Công ty CP nước sạch số 2 Hà Nội
	  Hanoi Water Supply Number 2 Joint Stock Company

	67. 
	Công ty CP viễn thông và giải pháp công nghệ Việt Nam
	TTSV., JSC

	68. 
	Công ty CP Tập đoàn Mường Thanh
	Muong Thanh group joint stock company

	69. 
	Công ty CP Tập đoàn Hà Đô
	Ha Do group joint stock company

	70. 
	Công ty CP xây lắp điện lực 1
	Power construction no.1 jsc

	71. 
	Công ty CP Dược Đông Nam Á
	South East of Asia Pharma., JSC 

	72. 
	Công ty CP Kim cương Thế giới
	Kim Cuong The Gioii joint stock company

	73. 
	Công ty CP cơ khí Uông Bí
	Uongbi Electric Mechanical Joint Stock Company

	74. 
	Công ty CP Smileviet
	 Smileviet oint stock company

	75. 
	Công ty CP Sông Đà 6
	SongDa 6 joint stock company

	76. 
	Công ty CP Vận tải Du lịch Hưng Long
	Hung long transport travel joint stock company

	77. 
	Công ty CP VTC Truyền Thông Trực Tuyến 
	Vtc online joint stock company

	78. 
	Công ty CP Traphaco
	Traphaco Joint Stock Company

	79. 
	Công ty CP Austfeed Việt Nam
	Austfeed Vietnam Joint Stock Company

	80. 
	Công ty CP nhiệt điện Cao Ngạn - TKV
	CAO NGAN HERMAL POWER JOINT STOCK COMPANY

	81. 
	Công ty CP nhiệt điện Đông Triều - TKV 
	Đong Trieu hermal power joint stock company

	82. 
	Công ty CP In và bao bì Goldsun
	Goldsun Packaging & Printing Joint stock company

	83. 
	Công ty TNHH Punch Entertainment Việt Nam
	VietNam Punch Entertainment limited company

	84. 
	Công ty TNHH Asahi Intecc Hà Nội
	Asahi Intecc Hanoi limited company

	85. 
	Công ty TNHH Vận tải hỗn hợp Việt Nhật Số 1
	Logitem Vietnam Corp No.1

	86. 
	Công ty TNHH Hoya Glass Disk Việt Nam
	Hoya Glass Disk Vietnam Co., Ltd.

	87. 
	Công ty TNHH Piaggio Việt Nam
	Piaggio VietNam Co., Ltd

	88. 
	Công ty TNHH Bảo tín Minh Châu
	BaoTinMinhChau Co., Ltd

	89. 
	Công ty TNHH Công nghệ Huawei Việt Nam
	Huawei Technologies Co., Ltd

	90. 
	Công ty TNHH Hóa Chất Petrolimex
	Petrolimex Chemicals Company Limited

	91. 
	Công ty TNHH ULTIMATE BIOTECH (Canada) INC 
	Ultimate biotech (Canada) INC Co., Ltd

	92. 
	Công ty TNHH Việt Nam Leakless
	Việt Nam Leakless Co., Ltd

	93. 
	Công ty TNHH Ong Tam Đảo
	Ong Tam Dao Co.,Ltd

	94. 
	Công ty TNHH Thiên Hòa An
	Thien Hoa An Co., Ltd

	95. 
	Công ty TNHH Máy tính Khởi Động
	Start Computer Co., Ltd

	96. 
	Công ty TNHH đào tạo - tư vấn - thương mại Vân Nguyên
	 VanNguyen co. ltd.

	97. 
	Công ty TNHH Kỹ thuật quản lý bay
	Air Traffic Technical company LTD

	98. 
	Công ty TNHH MTV Xi măng Sông Gianh
	Song gianh Single Member Limited company)

	99. 
	Công ty TNHH MTV Công nghiệp Tàu thủy
	Shipbuilding industry company limited

	100. 
	Công ty TNHH MTV Tổng công ty Phát điện 1
	Power generation corporation 1

	101. 
	Công ty TNHH MTV Thí nghiệm Điện Miền Bắc
	Northern Electrical Testing single member limited company 

	102. 
	Công ty TNHH MTV Kinh doanh khí hóa lỏng Hà Nội
	 Hanoi petrovietnam gas limited company

	103. 
	Công ty TNHH MTV Hanel
	Hanel single member limited company

	104. 
	Công ty TNHH MTV quản lý – vận hành – khai thác Bất động sản Hà Đô
	Hado Southern Properties Management Company Limited

	105. 
	Công ty TNHH MTV Vinpearl
	Vinpearl single member limited company

	106. 
	Công ty TNHH MTV Ấn Phẩm
	AnPham single member limited company

	107. 
	Công ty TNHH MTV D.W.C VIETNAM
	D.W.C VIETNAM single member limited company

	108. 
	Công ty TNHH CAPITALAND – Hoàng Thành
	CAPITALAND – Hoàng Thành Co., Ltd

	109. 
	Công ty TNHH VSIP Bắc Ninh
	VSIP Bắc Ninh Co., Ltd

	110. 
	Công ty TNHH WANHAI Việt Nam
	WANHAI Việt Nam Co., Ltd

	111. 
	Công ty TNHH Ford Việt Nam
	Ford Việt Nam Co., Ltd

	112. 
	Công ty TNHH Đầu tư xây dựng Hoàng Chung
	HoangChung investment and project construction Co., Ltd

	113. 
	Công ty TNHH Sumitomo nacco Materials Handling (Việt Nam)
	Sumitomo nacco Materials Handling Co., Ltd

	114. 
	Công ty TNHH Thương mại và sản xuất Thiên Trường
	Thientruong trapro co., Ltd

	115. 
	Công ty TNHH Comin Việt Nam
	 Comin Việt Nam Co., Ltd

	116. 
	Công ty TNHH Việt Quang
	Viet Quang Co., Ltd

	117. 
	Công ty TNHH MTV Xổ số điện toán Việt Nam
	Vietnam Lottery single limited Company

	118. 
	Trường Cao đẳng nghề VIGLACERA
	Viglacera vocational college

	119. 
	Trường ĐH Bách Khoa Hà Nội
	Hanoi university of cscience and technology

	120. 
	Trường ĐH Sư phạm Hà Nội
	Hanoi national university of education

	121. 
	Trường ĐH Điện lực
	Electric power university

	122. 
	Trường quản trị kinh doanh - VINACOMIN
	School of business administration - vinacomin

	123. 
	Trường Trung cấp Luật Tây Bắc
	Tay bac vocational college

	124. 
	Công ty Cổ phần Licogi13 – Nền móng xây dựng
	

	125. 
	Công ty Cổ phần Đầu tư Thương mại Quốc tế Mặt trời đỏ
	

	126. 
	Công ty Cổ phần In và Bao bì Goldsun
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